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 01061035681موبيل: 

 
 إيمان عبد العال أحمد عبد العال أ.د/ الاسم:           

  ووكيل كلية الخدمة الاجتماعية لشوؤن التعليم والطلابقائم بعمل عميد الكلية الوظيفة الحالية: 

 . جامعة اسيوط 

 أسيوط. -عنوان العمل:    كلية الخدمة الاجتماعية شارع الجمهورية
  9/3/1979تاريخ الميلاد:   

 الحالة الاجتماعية: متزوجة 
 . خدمة اجتماعية  العـام:تخصص ال

 تنظيم المجتمع  التخصص الدقيق :

 
Google scholar: 
https://scholar.google.com.eg/citations?hl=ar&user=gscbyesAAAAJ 

Faculty link: https://www.aun.edu.eg/social_work/ar/eman-abdelaal-ahmed-abdelaal 

 

 لمؤهلات العلمية اأولًا: 
 بتقدير تراكمي جيد جدا.   2000بكالوريوس خدمة اجتماعية دور مايو   -
 . 2004حاصلة علي تمهيدي ماجستير مايو  -
 بتقدير ممتـاز.  2006ماجستير في الخدمة الاجتماعية يولية  -
 .2008حاصلة علي تمهيدي دكتوراه مايو   -
 الشرف الاولى جامعة اسيوط.بتقدير مرتبة   2011دكتوراه فى  تنظيم المجتمع عام -
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 التدرج الوظيفيثانياً: 
 2001معيدة بقسم تنظيم المجتمع بالكلية في   - 

 2006مدرس مساعد بقسم تنظيم المجتمع بالكلية في  -

 . 2011جامعة أسيوط  -مدرس بقسم تنظيم المجتمع بكلية الخدمة الاجتماعية -

 . 2016جامعة أسيوط   -الخدمة الاجتماعيةاستاذ مساعد بقسم تنظيم المجتمع بكلية  -

 . 2021جامعة أسيوط   -استاذ بقسم تنظيم المجتمع بكلية الخدمة الاجتماعية -

 
 الوظائف الادارية: ثالثاً: 
 . 2017ئيس قسم تنظيم المجتمع عام ر  -

وكيل كلية الخدمة الاجتماعية لشئون الدراسات العليا والبحوث والعلاقات من قائم بعمل   -
 . م2022م الي 2020

 م. 2023الي  2022وكيل شؤن الدراسات العليا والبحوث كلية الخدمة الاجتماعية من  -

 م. 2024م الي  2023قائم بعمل وكيل شؤن التعليم والطلاب كلية الخدمة الاجتماعية من   -

 م الي الان.2024من  كلية الخدمة الاجتماعية وكيل شئون التعليم والطلاب -

 الي الان. 2024الخدمة الاجتماعية من  قائم بعمل عميد كلية -

  

 الكلية  .أ
 عضوية اللجان رابعاً: 
 عضو مجلس الكلية منذ انشائه حتي تاريخه.  -
 . 2023حتي  2020رئيس لجنة الدراسات العليا والبحوث بالكلية منذ يناير   -

 . 2023حتي   2020رئيس لجنة العلاقات الثقافية بالكلية منذ يناير  -

 . 2023حتي  2020منذ     عضو مجلس الدراسات العليا والبحوث بالجامعة -

 حتي الان. 2023ن التعليم والطلاب منذ ئورئيس لجنة ش -

 حتي الان.  2023عضو مجلس التعليم والطلاب منذ   -
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 عضو محكم في المجلات والدوريات العلمية داخل مصر وخارجها.  -

عضو محكم في اللجنة العلمية الدائمة للترقيات )استاذ، استاذ مساعد( تخصص خدمة   -
 اجتماعية )تنظيم المجتمع( بالمجلس الاعلي للجامعات.

 
 أعمال المجلةخامساً: 

تطبيقية - وبحوث  دراسات  الاجتماعية  الخدمة  مجلة  تحرير  سكرتير  باعمال  كلية    القيام 
 . 2023الي   2020عام  الخدمة الاجتماعية

كلية الخدمة    تحرير مجلة الخدمة الاجتماعية دراسات وبحوث تطبيقية  رئيسالقيام باعمال   -
 .حتي الان 2024عام  الاجتماعية

حصول مجلة الخدمة الاجتماعية دراسات وبحوث تطبيقية علي اعلي النقاط في تقييم   -
 حتي الان.  2021المجلس الاعلي للجامعات منذ عام 

اصدار المجلة العلمية للخدمة الاجتماعية دراسات وبحوث علمية ربع سنوية منذ مارس   -
2021 . 

نجاح مجلة الخدمة الاجتماعية دراسات وبحوث تطبيقية كلية الخدمة الاجتماعية جامعة   -
 . (Q3اسيوط في الحصول علي المرتبة الثانية ضمن الفئة )

علي   في مجلة الخدمة الاجتماعية دراسات وبحوث تطبيقية عام  الابحاثنشر عدد من   -
 . 2023/  2020( بحث منذ عام 308بنك المعرفة عدد )

 
 
  الدراسات العلياأعمال سادساً:  

 . بالكلية مرحلة الدبلومة قبول طلاب نةإحدى لجعضو  -
 دكتوراه بالكلية . ماجستير و عضو لجنة الممتحنين لقبول طلاب تمهيدي -
- ( عدد  قيد  با61تم  الدكتوراه  بمرحلة  وطالبة  طالبة  عام لفر (  والثانية  الاولي  قة 

2020/2021. 

- ( عدد  قيد  عام   (128تم  والثانية  الاولي  بالفرقة  الماجستير  بمرحلة  وطالبة  طالبة 
2020/2021. 

( طالبة وطالبة بمرحلة بدبلومة الخدمة الاجتماعية بمختلف المجالات 39تم قيد عدد ) -
 . 2021/ 2020عام 
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- ( عدد  عقد  سواء  97تم  الابحاث  موضوعات  لتسجيل  العليا  الدراسات  لطلاب  سيمنار   )
 .2020/2021لمرحلة الماجستير او الدكتوراه عام 

العلمية عام 97تم تسجيل عدد ) - الدرجة  ( موضوعات الابحاث كلا حسب تخصصه او 
2020  /2021. 

- ( تشكيل عدد  العلمية عام  74تم  الرسائل  والحكم علي  المناقشة  الحكم  لجان   )2020  
/2021 . 

 . 2021/    2020( درجات علمية سواء ماجستير، دكتوراه، دبلومة عام  58تم منح عدد ) -

العلمية عام23تم تسجيل عدد ) - الدرجة   ( موضوعات الابحاث كلا حسب تخصصه او 
2021  /2022. 

- ( تشكيل عدد  المناقشة  37تم  الحكم  لجان  العلمية عام  (  الرسائل    2021والحكم علي 
/2022 . 

 . 2022/    2021( درجات علمية سواء ماجستير، دكتوراه، دبلومة عام  28تم منح عدد ) -
( موضوعات الابحاث كلا حسب تخصصه او الدرجة العلمية عام 119تم تسجيل عدد )  -

2022  /2023. 

- ( تشكيل عدد  العلمية عام  53تم  الرسائل  والحكم علي  المناقشة  الحكم  لجان   )2022  
/2023 . 

 . 2023/    2022( درجات علمية سواء ماجستير، دكتوراه، دبلومة عام  49تم منح عدد ) -

  شئون الطلابأعمال سابعاً: 

 . قبول الطلاب بالكلية احدي لجانرئيس  -
 .الاشتراك في احتفالات افتتاح العام الدراسي الجديد وحفل عيد الخريجين -
 جدول المحاضرات للفرق الاربعة.الاشراف علي وضع  -
 الاشراف علي الجداول الفردية لاعضاء هيئة التدريس. -
 متابعة سير المحاضرات والتزام اعضاء هيئة التدريس بالمحاضرات.  -
 الاشراف علي وضع جدول الامتحانات للفرق الاربعة مع مراعاة مواد التخلف للطلاب.  -
 الامتحانات وتحضير ارقام الجلوس للطلاب. الاشراف علي تنظيم قاعات  -
 .تشكيل كنترولات الفرق الاربعة -
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 تجهيز وحدة القياس والتقويم وصيانة الاجهزة. -
تبليغ اعضاء هيئة التدريس لتجهيز الامتحان وتسليم نموذج الاجابة بعد الامتحان  -

 ايضا تسليم اعمال السنة. 

 
  طلابرعاية الأعمال ثامناً: 

 مستشار اللجان باتحاد طلاب الكلية 
 . لجنة الفنية لمدة عامينال مستشار -
 .لجنة الاجتماعية والرحلات لمدة خمسة أعوامالمستشار  -

 . مستشار لجنة الجوالة والخدمة العامة لمدة عامين -

الاشراف علي انشطة رعاية الطلاب من مسابقات رياضية، محاضرات، ندوات،  -
وانشطتها، انشطة اللجان )الاسر، الفنية، الرياضية، الجوالة، تكوين الاسر 

 الاجتماعية، الرحلات، الثقافية، العلمية(

 

 

 :الميدانيوحدة التدريب  أعمال تاسعاً: 

الاشراف علي توزيع طلاب الفرقة الاولي في مجموعات الزيارات الميدانية طبقا للائحة   -
 الكلية.

 الفرقة الثانية في مجموعات ميدانية طبقا للائحة الكلية.الاشراف علي توزيع طلاب   -
الاشراف علي توزيع طلاب الفرقة الثالثة في مجموعات علي مؤسسات خارجية للتدريب  -

منظمات   الشباب،  مراكز  الاجتماعي،  التضامن  ادارات  مثل  المجالات  مختلف  الميداني 
المجتمع المدني من جميعات اهلية ومؤسسات اهلية، مركز الاحداث، مركز رعاية المعاقين، 

 بواقع يومين بالاسبوع. 
الاشراف علي توزيع طلاب الفرقة الرابعة في مجموعات علي مؤسسات خارجية للتدريب   -

منظمات   الشباب،  مراكز  الاجتماعي،  التضامن  ادارات  مثل  المجالات  مختلف  الميداني 
المجتمع المدني من جميعات اهلية ومؤسسات اهلية، مركز الاحداث، مركز رعاية المعاقين، 

 بواقع يومين بالاسبوع. 
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التخرج  - لتطبيق مشروع  الرابعة في مجموعات  الفرقة  توزيع طلاب  ضمن   الاشراف علي 
 متطلبات التخرج وطبقا للائحة الكلية.

يستكملوا ساعات التدريب للنجاح سواء  لم  الاشراف علي التدريب الصيفي للطلاب الذين   -
 للفرق الثانية والثالثة والرابعة.

 
 

  أعمال  وحدة الجودةعاشراً: 

 .الاعتماد والتطوير بالكلية عضو مركز توكيد الجودة و -
 . رؤية وأهداف الكلية و الاشتراك في إعداد رسالة  -
 .المشاركة  في إطار التطور المستمر لوحدة توكيد الجودة والاعتماد بالكلية -
 م . 2014/2018الاستراتيجية للكلية المساهمة في وضع الخطة  -
 

 -التي قامت بها الكلية مثل : الاشتراك في إجراء البحوث العلميةحادي عشر: 
الإشراف العلمي والقيام بجمع البيانات في البحث العلمي الذي قامت به وزارة التضامن  -

الاجتماعي ) قطاع الشئون الاجتماعية ( عن الفئات الأولى بالرعاية  وذلك بالتعاون مع  
كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط والمركز القومي للبحوث الاجتماعية والجنائية في  

 م  2007عام 
 الإشراف العلمي على الأبحاث التي يجريها طلاب البكالوريوس بالكلية )حلقات البحث( -
الأول   - أسيوط  جامعة  الاجتماعية  الخدمة  كلية  مؤتمري  تنظيم  في  عام  2008الاشتراك 

 م. 2010والثاني عام 
 

الإشراف على العديد من الرسائل العلمية وعضو لجنة المناقشة بالكلية    ثاني عشر:  
 منها على سبيل المثال، لا الحصر:  وخارجها

 
 

 ملاحظات  عنوان الرسالة  اسم الباحث  م
جمعه   1 محمد 

 علي جمعة 
 )خدمات الجمعيات الأهلية وتمكين الفقراء بالمجتمعات الريفية( 

Services of Non Governmental organizations and 
Poor's empowerment in Rural communities. 

منح درجة  
 الماجستير بتاريخ 

25/3/2014 
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غادة سيد أحمد   2
 سلطان 

دور الشراكة المجتمعية بين الجمعيات الأهلية والمدارس في تدعيم  
 ثقافة العمل التطوعي لدي طلاب المرحلة الثانوية( 

The Role of Community Partnership Between Non 
Governmental Organizations and Schools in 
Supporting Voluntary Work Culture For 
Secondary School Students        

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

26/6/2014   

عبد   3 شيماء 
عبد   الحميد 

 الرحيم 

الدولية في تفعيل ريادة الأعمال الاجتماعية  )إسهامات منظمة أشوكا  
مصر   الخدمة    –في  في  المجتمع  تنظيم  منظور  من  حالة  دراسة 
 الاجتماعية( 

Contributions of Ashoka  International 
Organization in activating the Social 
Entrepreneurship in Egypt. 
 Case study from the perspective of  community 
Organizing in Social Work. 

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

27/2/2017 

محمد   4 إقبال 
 أحمد عبد العال 

) محددات استفادة الجمعيات الأهلية من الإعلام الاجتماعي في تمويل  
 برامج الرعاية الاجتماعية ( 

   Determinats  of Non- governmental 
Associations (NGOS) Benefit from Social Media 
in Funding Social Care Programs . 

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

27/9/2017 

بدور هزاع خالد   5
 المطيري 

كويتية   )وافدة 
 الجنسية( 

المشاركة   وتنمية  الأهلية  الجمعيات  في  الكويتية  المرأة  تطوع   (
 السياسية ( 

The Kuwaiti woman volunteered in Non-
Governmental Organizations (NGOs ) and the 
development of political participation  

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

26/12/2017 
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6 
حمدي   عالية 

 سليمان خبير
المتسربين من  )تنمية قدرات منظمات المجتمع المدني وتأهيل الشباب  

 التعليم لسوق العمل ( 
The Development of capacities of Civil Society 
Organizations and the Rehabilitation of the 
education – dropout young people for the labor 
Market 

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

30/7/2018 

7 
محمد   أحمد 

 صالح عبد الل 
المهنية  دور   الحقوق  عن  الدفاع   في  الاجتماعية  المهن  نقابة 

   لأعضائها من  الأخصائيين الاجتماعيين 
The role of the social  Professions syndicate to 
advocate about the professional rights of social 
Workers members. 

منح درجة  
 الماجستير بتاريخ 

30/3/2019 

زيدان  عزة   8
 محمود غانم 

)تقدير العائد الاجتماعي لمشروع الطاقة المتجددة )البيو جاز( لتنمية  
 الأسر الريفية بمحافظة أسيوط(

The assessment of  Social outcome of renewable 
energy project (biogas) for the development of 

rural Families in Assiut Governorate.  

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

23/4/2020 

ممدوح   9 مينا 
 ظريف فهيم 

)متطلبات تفعيل دور النسق المدرسي في مواجهة مشكلات الأفكار  
 المدارس الثانوية بمدينة أسيوط( المتطرفة لدي طلاب  

The Requirements of Activating Role of school 
system in confronting problems of Extremism 
thoughts have students of secondary schools in 

Assuit City. 

منح درجة  
 الماجستير بتاريخ 

28/10/2020 

10 
محمد  شيماء 

 توفيق 

الأخصائيين الاجتماعيين لشبكات التواصل الاجتماعي في  )استخدام  
دراسة وصفية علي عينة من الأخصائيين    –تنمية مهاراتهم المدنية  

 الاجتماعيين بإدارات رعاية الشباب بجامعة أسيوط( 
 The use of Social networking for social workers 
to develope their civic skills .( Descriptive study 
on sampling from social workers of youth care 
administration in  Assiut university ) 

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

13/12/2020 

11 
طه  عبده  هنيه 

 مجلي 

)دور الأخصائي الاجتماعي كممارس عام في تنمية الوعي البيئي لدي  
 الفتيات الريفيات( 

The role of the social worker as a general 
practitioner in developing environmental 
awareness among rural girls. 

منحت درجة 
 الماجستير بتاريخ 

30/6/2021 

12 
مرسي  محمود 

 محمد

الاجتماعية   الرعاية  برامج  لتمويل  كمدخل  الاجتماعي  )التسويق 
 للجمعيات الأهلية( 

Social marketing as an Approach for financing 
social welfare programs of Non Governmental 
organization )NGos ( 

درجة  منحت
  بتاريخ الماجستير

14/2/2022 
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 تخصص تنظيم المجتمع العلمية المسجلة لدرجة )الماجستير في الخدمة الاجتماعية( بيان بالرسائل
أستاذ تنظيم المجتمع ووكيل كلية الخدمة    -إيمان عبد العال احمد  الدكتور/ ة الاستاذ السيدناقشتها التي 

  لشئون الدراسات العليا والبحوث جامعة أسيوط  واجيزت
 

 ملاحظات الرسالةعنوان  اسم الباحث  م
حسن   13 أسماء 

 سعد حسن

لتنمية   والأهلية  الحكومية  المنظمات  بين  التنسيق  آليات 
  – وعي الريفيين بحقوقهم في خدمات الرعاية الاجتماعية  

دراسة مطبقه علي عينه من المنظمات الحكومية ومنظمات 
 المجتمع المدني بقري محافظة أسيوط( 

The coordination mechanisms between 
governmental and Non governmental 
organizations to develop the rural 
awareness with their rights in the social 
welfare services). 

منحت درجة  
 الماجستير بتاريخ 

24/5/2017 

باشير   14 أسماء 
 حامد عمر 

المنظمات   علي  والاقتصادي  الاجتماعي  التطوع  عائد 
 الأهلية والحكومية(

( The socio – economic volunteering 
outcome on non- governmental and 
governmental organizations) 

منحت درجة  
 الماجستير بتاريخ 

 م 2017/ 27/7

رجب   15 سمية 
 حماد مغربي 

استخدام   الأخصائيين )محددات  لدي  الالكترونية  المدافعة 
حقوق   عن  للدفاع  الاجتماعية  بالمؤسسات  الاجتماعيين 

 العملاء في خدمات الرعاية الاجتماعية(
. Determinants of using Electronic 
Advocacy for Social Workers in Social 
agencies to advocate about clients' Rights 

of  Social welfare Services. 

منحت درجة  
 الماجستير بتاريخ 

 م 2019/ 28/7

عبد   16 فاطمة 
محمد   الحميد 

 شندي

العوامل المرتبطة بممارسة المنظم الاجتماعي لدوره كوسيط 
الطلابية   النزاعات  دراسة وصفية من   –تفاوضي في حل 

 منظور تنظيم المجتمع( 
The factors associated with the practice 
of social organizer and his role as a 
negotiative mediator in resolving student 
disputes – A Descripective study from 
the perspective of community 
organization .  

منحت درجة  
 الماجستير بتاريخ 

 م 2019/ 28/7

باشير  اسماء   17
 حامد

التقنيات الرقمية كآلية تنســــــــيقية لتقديم خدمات شــــــــبكات 
 الأمان الاجتماعي للفئات الأولي بالرعاية(

Digital technologies as coordinating 
mechanism To provide services of 
networks and social safety programs for 
The beneficiaries of The First categories 
care. 

منحت درجة  
 الدكتوراه بتاريخ 

 م 2021/ 15/7
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ــة تقويميـة لمـدي تحقيق مجـالس الأمنـاء بـالمـدارس  ندي جمال سيد  18 )دراســـــــ
 الثانوية لأهدافها(.

An evaluation study of the extent to 
which high school boards of trustees 
have achieved their goals 

منحت درجة  
 بتاريخ الماجستير 

 م 2021/ 15/7

خليفة   19 الهام 
 سليمان احمد

ــكلـة البطـالـة  تقويم برامج التـدريـب المهني في مواجهـة مشـــــــ
ــة مطبقة علي مركز التدريب  ــباب الخريجين س دراســـ لدي شـــ

 المهني بمديرية القوي العاملة بمحافظة أسيوطس
Evaluating the Vocational Training 
Programs in facing of Unemployment 
problem among young graduates .An  
applied study on Vocational Training 
Center, Manpower Directorate at  Assiut 
Governorate. 

منحت درجة  
 الدكتوراه بتاريخ 

حسن   20 اسماء 
 سعد حسن

مكافحة تقنيات   لجان  تفعيل  في  المجتمع  تنظيم  طريقة 
 الفساد في القطاع الحكومي في مصر( 

The technicalities of the method of 
community organization in the activation 
of the anti-corruption committees in the 

governmental sector in Egypt.  

 الدكتوراه بتاريخ 
 م 15/12/2021

عمر ابو الفضل   21
 ابو الفضل 

التميز   لتحقيق  الالكترونية  الحوكمة  تطبيق  )متطلبات 
 المؤسسي للجمعيات الأهلية(

(Requirements of applying electronic 
governance to achieve institutional 
excellence in Non-governmental 

organizations) 

شهر فبراير  منح 
 م 2022

عبد العزيز عبد   22
 الباقي

متطلبات تطبيق التشبيك الالكتروني بين الجمعيات الاهلية  
 الاجتماعية( لتطوير خدمات الرعاية 

(Requirements of applying the electronic 
networking among Non-governmental 
organizations to develop social welfare 

services) 

شهر فبراير  منح 
 م 2022

عمر   23 مايسة 
 عبد العزيز

لتنميه   والأهليه  الحكوميه  المنظمات  بين  التنسيق  )آليات 
المائية  الجهود   الموارد  علي  الحفاظ  في  دراسة   –الأهليه 

 وصفية من منظور تنظيم المجتمع( 
The coordination mechanisms between 
governmental and non governmental 
organization to develope non 
governmental efforts in  protecting the 

water resources  . 

درجة   منح
الماجستير بتاريخ  

13/2 /2022 
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في الخدمة الاجتماعية تخصص   الدكتوراه(  -العلمية المسجلة لدرجتى )الماجستير   بيان بالرسائل
 تنظيم المجتمع 

أستاذ تنظيم المجتمع ووكيل كلية   -إيمان عبد العال احمد الدكتور/  ة الاستاذ  السيد تشرف عليها  التي  
 الخدمة  لشئون الدراسات العليا والبحوث جامعة أسيوط 

 
 ملاحظات  عنوان الرسالة  اسم الباحث  م

24 
 سهير عبد العزيز أحمد علي 

)المواطنــة التنظيميــة وتنميــة المســـــــــؤوليــة الاجتمــاعيــة لــدي العــاملين  
وصـــفية من منظور تنظيم دراســـة  –بالوحدات المحلية بمحافظة أســـيوط  

 المجتمع(
The Organizational Citizenship and development of 
social responsibility for the workers at the local 
units in Assiiut Governorate . "A Descriptive Study 

from the Perspective of Community Organizing 

تم تسجيل موضوع 
بحث ماجستير  

 بتاريخ 
16/4 /2019 

 

25 
 عبد الرحمن علي عمر علي 

إســــــــهامات المنظمات الأهلية والحكومية في التدريب التحويلي لشــــــــباب  
 الخريجين للتخفيف من حدة البطالة (

Contributions of Civil and Governmental 
Organizations in Transformational training of 

Graduates Youth to alleviate Unemployment. 

تم تسجيل موضوع 
بحث ماجستير  

 بتاريخ 
15/5 /2019 

26 
 أمل عزمي عبده  

طريقة  الدور الوقائي للجان حماية الأطفال المعرضــين للخطر من منظور 
  تنظيم المجتمع

The preventive role of child protection committees 
who are vulnerable from perspective of community 

organization method.   

تم تسجيل موضوع 
بحث ماجستير  

 بتاريخ 
20 /1 /2020 

27 
 هيثم عبد العزيز عبد العال 

والصــــحية في التخفيف من حدة انتشــــار  تكامل جهود المنظمات الأهلية  
 فيروس كورونا المستجدس

Integration  of the efforts of civil and health 
organizations in limiting the spread of the new 

corona virus ".   

تم تسجيل موضوع 
بحث ماجستير  

 بتاريخ 
9/5/2021 

28 
 جهاد حربي محمود 

 إسهامات المبادرات المجتمعية لتحقيق التمكين الإجتماعي لفقراء الريفس 
"Contributions of community initiatives to achieve 

social empowerment of the rural poor" 

تم تسجيل موضوع 
بحث ماجستير  

 بتاريخ 
25 /10/2021 

29 
 عاليه حمدي سليمان خبير 

ــر  تقنيات طريقة تنظيم  المجتمع في تفعيل حملات تحديد احتياجات الاســــ
 الفقيرة

Techniques for community organization in activating 
campaigns to identify the needs of poor families 

تم تسجيل موضوع 
 بحث دكتوراه بتاريخ

16/7 /2020 
30 

 عزة زيدان محمود 
ــســـــــــي  التــدخــل المهني لطريقــة تنظيم   المجتمع لتحقيق التميز المؤســـــــ

 للجمعيات الاهلية العاملة في مجال تمكين المرأة المعيلةس.
professional intervention of community organizing 
method to achieve institutional excellence for non-
governmental organizations (NGOs) working in the 

field of empowering woman- headed household. 

تم تسجيل موضوع 
 بحث دكتوراه بتاريخ

23 /11/2021 
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  جامعة أسيوطب:  

 
 عضوية المجالس والادارات ثالث عشر: 

عضو مجلس ادارة  مناهضة التحرش بمركز دراسات وبحوث حقوق الانسان عام   -
 م. 2017

 

وتنفيذ برامج مع قطاع المشاركة في القاء المحاضرات والندوات رابع عشر: 
 منظمات المجتمع المدني، ومنها: 

 
 

 م.2022 عامدور الاسرة في الوقاية من التطرف الفكري  .1
 م. 2023 عام دور حقوق الانسان في التمكين الاقتصادي للمرأة .2
 م. 2022  عامالتربية الاخلاقية وتعزيز القيم لمكافحة الفساد  .3
 م. 2023 عامتطوير مهارات متطوعي العمل الاجتماعي وقادة الجمعيات الاهلية  .4
 م. 2024   عام  زيادة الوعي البيئي لدي الشباب والتنمية المستدامة .5
 م. 2024   عام حقوق الانسان في مواجهة تحديات ذوي الاحتياجات الخاصة .6
 م. 2023 التعليم وتحقيق التنمية المستدامةبرنامج  .7
 م. 2023 المعيلة منظمات المجتمع المدني وتمكين المرأة برنامج   .8
 م. 2023عام  تمكين الشباب من المشروعات الصغيرة .9

 م. 2023عام  تعزيز ريادة الاعمال بين الشباببرنامج  .10
 م.2024عام  العنف الاسري وتأثيره علي المجتمعبرنامج  .11
 م. 2024عام  مهارات النجاح في عالم ريادة الاعمالبرنامج   .12
 م. 2024عام  التسويق الرقمي ودوره في نجاح المشاريعبرنامج  .13
 م.2024عام  الابتكار والابداع في ريادة الاعمالبرنامج  .14
 م. 2023عام   التكنولوجيا ودورها في الحد من الفساد الاداري برنامج  .15
 م.2023عام  الوعي المجتمعي والتصدي للشائعاتبرنامج  .16
 م.2023عام  الشائعات الالكترونية: مخاطرها واساليب مكافحتهابرنامج  .17



13 

 

 م. 2024عام 2030الجمعيات الاهلية وتحقيق رؤية مصر برنامج  .18
 م. 2023عام  حوكمة الجمعيات الاهليةبرنامج  .19
 م.2023عام  ادارة الازمات والكوارثبرنامج  .20
 م. 2024عام    المبادرات الصحية ودورها في الوقاية من الامراض المزمنةبرنامج   .21
 م. 2024عام  دور الاسرة والمجتمع في دعم ذوي الاحتياجات الخاصة .22
 م. 2024عام  استراتيجيات الدمج لذوي الاحتياجات الخاصة .23
 م.2024مناهضة ممارسة ختان الاناث عام  .24
 م. 2024باب الخريجين لرعاية الاطفال والمسنين عام شدور  .25

 الشهادات الحاصلة عليهاخامس عشر: 
 دورة إعداد المعلم.             -1

 .                                    TOEFLدورة  -2
 آداب وأخلاقيات المهنة.                              -3
 مهارات الاتصال الفعال.                             -4
5- Teaching with Technology                 . 
 إدارة الوقت وضغوط العمل.               -6
 مهارات التفكير.                         -7
 التدريس الفعال.                                     -8
 دورة متطلبات النشر الالكتروني.              -9

 الجوانب القانونية بالجامعات.                    -10
 إعداد كتابة البحوث العلمية ونشرها دوليا.         -11
 مهارات العرض الفعال.         -12
 معايير الجودة في العملية التدريسية.     -13
 نظم الامتحانات و تقويم الطلاب.                -14
 نظام الساعات المعتمدة.         -15
 التخطيط الاستراتيجي.  -16
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 كيف تكتب مشروعا بحثيا تنافسيا. -17
 الادارة الجامعية. -18
 .2معايير الجودة في العملية التدريسية   -19
 النشر العلمي. -20
 العلمية. الجوانب الفنية لتصميم واجراء البحوث  -21
 نشر البحوث في مجلات دولية. -22
 التفكير التحليلي والابداعي في التدريس.  -23
 تنظيم المؤتمرات العلمية. -24
 اخلاقيات البحث العلمي. -25
 مبادئ التحليل الاحصائي في البحث العلمي. -26
27- ( رقمي  تحول   ,Mobile applications, Wordدورة 

Fundamentals of IT           .) 

         البرامج القيادية للاكاديميين. -28
 
 

 الابحاث العلمية المنشورة: سادس عشر: 

https://scholar.google.com.eg/citations?hl=ar&user=gs

cbyesAAAAJ 

 

ايمان عبد العال احمد عبد العال، اسهامات المبادرات الصحية في تحسين حياة المرأة من  -1
والبحوث    ة للدراساتي ة الخدمة الاجتماعي مجلة کل،23وجهة نظر طريقة تنظيم المجتمع، ع

 . 2021الاجتماعية، كلية الخدمة الاجتماعية جامعة الفيوم، ابريل 

ايمان عبد العال احمد عبد العال، رأس المال المعرفي وتنمية قيادات المنظمات الحكومية   -2
والبحوث   ة للدراساتي ة الخدمة الاجتماعيمجلة کل، 22في قطاع الشئون الاجتماعية، ع 

 . 2021والبحوث الاجتماعية، يناير    ة للدراساتية الخدمة الاجتماع يمجلة کلالاجتماعية،  

https://scholar.google.com.eg/citations?hl=ar&user=gscbyesAAAAJ
https://scholar.google.com.eg/citations?hl=ar&user=gscbyesAAAAJ
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غير  -3 بالمنظمات  التنظيمي  الابتكار  تحقيق  متطلبات  العال،  عبد  احمد  العال  عبد  ايمان 
ع   بالرعاية،  الاولي  بالفئات   المعنية  کل،  21الحكومية  الاجتماعيمجلة  الخدمة  ة  ي ة 

الاجتماعية،    للدراسات کلوالبحوث  الاجتماعي مجلة  الخدمة  للدراساتية  والبحوث    ة 
 .2020الاجتماعية، اكتوبر  

ايمان عبد العال احمد عبد العال، المشاركة المجتمعية وتفعيل ممارسة الاجراءات الاحترازية   -4
)كوفيد كورونا  انتشار جائحة  من  کل،  20(، ع  19- للحد  الاجتماعيمجلة  الخدمة  ة  ي ة 

الاجتماعية،    للدراسات کلوالبحوث  الاجتماعي مجلة  الخدمة  للدراساتية  والبحوث    ة 
 .2020الاجتماعية، يوليو 

ايمان عبد العال احمد عبد العال، التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتمكين الشباب  -5
ع   المخدرات،  ادمان  مشكلة  مواجهة  من  الخدمة  47الجامعي  في  دراسات  مجلة   ،

 .2019الاجتماعية والعلوم الإنسانية، كلية الخدمة الاجتماعية جامعة حلوان، يوليو  
ايمان عبد العال احمد عبد العال، فعالية برامج المجلس القومي للسكان لمواجهة النمو   -6

، مجلة دراسات في الخدمة الاجتماعية  45السكاني من منظور طريقة تنظيم المجتمع، ع  
 . 2018والعلوم الإنسانية، كلية الخدمة الاجتماعية جامعة حلوان، اكتوبر 

ايمان عبد العال احمد عبد العال، جهود الرعاية الاجتماعية الاهلية والتأهيل الاجتماعي   -7
، مجلة الخدمة الاجتماعية، الجمعية المصرية للأخصائيين الاجتماعيين، 57للمعاقين، ع  

 . 2017يناير  

ايمان عبد العال احمد عبد العال، منظمات المجتمع المدني ودورها في الحماية الاجتماعية   -8
الجمعية المصرية للاخصائيين الاجتماعيين، -للمعاقين حركيا، مجلة الخدمة الاجتماعية 

2016 . 

ايمان عبد العال احمد عبد العال، التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتمكين الاسر   -9
كلية    -الريفية الفقيرة اجتماعيا، مجلة دراسات في الخدمة الاجتماعية والعلوم الانسانية 

 . 2015جامعة حلوان،  –الخدمة الاجتماعية  

ايمان عبد العال احمد عبد العال، شبكات التواصل الاجتماعي وإسهامها في تنمية   -10
  -المشاركةالمدنية لطلاب المدارس الثانوية الفنية بمدينة أسيوط، مجلة الخدمة الاجتماعية 

 . 2015الجمعية المصرية للاخصائيين الاجتماعيين، يناير 
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للشباب   -11 التطوع  ثقافة  لدعم  مقترح  تصور  العال،  عبد  احمد  العال  عبد  ايمان 
الخدمة  مجلة  المجتمع،  تنظيم  طريقة  منظور  من  المجتمعي  الامن  لتحقيق  الجامعي 

 . 2014الجمعية المصرية للاخصائيين الاجتماعيين، يناير   -الاجتماعية
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والعلوم  الاجتماعية  الخدمة  في  دراسات  مجلة  الاجتماعية،  المسئولية  وتنمية  للنشئ 

 . 2013جامعة حلوان، ابريل  –كلية الخدمة الاجتماعية  -الانسانية 

المتغيرات   -13 ظل  في  الاطفال  مشكلات  رعاية  العال،  عبد  احمد  العال  عبد  ايمان 
المجتمعية الحديثة، المؤتمر العلمي الثالث والعشرون )نحو حياه افضل للطفل المصري( 

 . 2011البرنامج التنموي للمرأة والطفل، مارس  

هل يحميها من قضية الميراث،   –ايمان عبد العال احمد عبد العال، زواج المرأة   -14
المؤتمر العلمي الثاني والعشرون )قضية الميراث في صعيد مصر( البرنامج التنموي للمرأة  

 . 2009والطفل، يوليو  

 ايمان عبد العال احمد عبد العال، عرض تحليلي لأحدث البحوث العالمية لإستخدام -15

ونماذج تنظيم المجتمع لتنمية المسئولية المجتمعية لدي القطاع الخاص لتطوير   نظريات
 لترقية، الأساتذة الدائمة العلمية العشوائيات في مصر، المجلس الاعلي للجامعات، اللجنة

 .2016، 2016-2013الحادية عشرالاجتماعية، الدورة  الخدمة– المساعدين

ايمان عبد العال احمد عبد العال، رؤية مستقبلية لاستخدام نماذج طريقة تنظيم   -16
 الدائمة العلمية  المجتمع في مواجهة الأزمات الصحية، المجلس الاعلي للجامعات، اللجنة
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